< Ministerstwo Rodziny,
* Pracy i Polityki Spoleczne;

Zadanie wspotfinansowane ze srodkow otrzymanych z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach otwartego konkursu ofert - Konkurs Inicjatyw Organizacji Pozarzadowych w 2016 r.

Oswiadczenie Uczestnika Projektu ,,Opieka to tez praca”
Ja, nizej podpisany/a oSwiadczam, iz jestem osobga bierng zawodowo.
Termin ,0soba bierna zawodowo”

Osoba biermna zawodowo- to osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sily roboczej
(tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Studenci studiéw stacjonarnych sq uznawani za osoby bierne
zawodowo. Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnoS¢ w pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzyrskiego
lub urlopu rodzicielskiego), sq uznawane za bierne zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dziatalno$c
na wiasny rachunek (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$c)
nie sq uznawane za bierne zawodowo.
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