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Oświadczenie Uczestnika Projektu „Opieka to też praca” 

Ja, niżej podpisany/a oświadczam, iż jestem osobą bierną zawodowo. 

Termin „osoba bierna zawodowo” 

Osoba bierna zawodowo- to osoba, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły roboczej  
(tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Studenci studiów stacjonarnych są uznawani za osoby bierne 
zawodowo. Osoby będące na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, 
spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego 
lub urlopu rodzicielskiego), są uznawane za bierne zawodowo, chyba że są zarejestrowane już jako 
bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). Osoby prowadzące działalność  
na własny rachunek (w tym członek rodziny bezpłatnie pomagający osobie prowadzącej działalność)  
nie są uznawane za bierne zawodowo.  
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