Wdjt Gminy Brody

ogtasza nabodr na stanowisko urzednicze — samodzielny referent ds. rolnych, ochrony srodowiska,
gospodarki nieruchomosciami

- umowa na zastepstwo
I. Wymagania niezbedne:

e  obywatelstwo polskie

o petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych

e niekaralnos¢ za przestepstwa umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe

e wyksztatcenie wyzsze, pozgdane z zakresu gospodarki nieruchomosciami, geodezji,
zarzadzania nieruchomosciami, prawa lub administracji,

e nieposzlakowana opinia

e stan zdrowia umozliwiajgcy wykonywanie pracy na wskazanym stanowisku.

e staz pracy co najmniej 2 lata

Il. Wymagania dodatkowe, niezbedne do zatrudnienia na stanowisku samodzielnego referenta:

e znajomosc przepisdw z zakresu ustaw:
a) o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013r., poz.594)
b) o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 r. nr 102, poz. 651 ze zm.)
c) o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci nieruchomosci (t.j.
Dz. U.z2012r. poz. 83)
d) o ochronie gruntéw rolnych i lesnych (Dz. U. z 1995r. Nr 16, poz. 78 ze zm.)
e) o ochronie zwierzat (Dz. U. z 2003 r. Nr 106, poz. 1002 ze zm.)
f) o ochronie przyrody (t. j. Dz. U. 2013 poz. 627)
g) kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2013 poz. 267)
h) o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2002 Nr 101 p0z.926 z pdzn. zm.)
i) o ochronie danych osobowych
j) o optacie skarbowej (t. j. Dz. U. 2012 poz. 1512)

e umiejetnosc¢ biegtej obstugi komputera (MS Office, Word, internet) i urzgdzen biurowych
e umiejetnosci organizacyjne

e umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych i konfliktowych, asertywnos¢

e przestrzeganie prawa pracy, etyki zawodowej

e posiadanie prawa jazdy kat. B

Ill. Gtéwne obowigzki na stanowisku:

1. prowadzenie postepowan administracyjnych zwigzanych z gospodarowaniem i zarzgdzaniem
nieruchomosciami komunalnymi, ich zbywania, oddawania w uzytkowanie wieczyste,
uzytkowanie, dzierzawe, najem, uzyczenie, trwaty zarzad oraz przekazywanie nainne cele

2. ustalanie wartosci cen i optat zwigzanych z korzystaniem z nieruchomosci gminnych,



14.
15.
16.

17.
18.
19.

przygotowywanie nieruchomosci do sprzedazy oraz przetargdw na ich zbycie,

przygotowanie projektéow uchwat w zakresie gospodarki nieruchomosciami, ochrony
przyrody,

prowadzenie postepowan zwigzanych z nabywaniem nieruchomosci na rzecz realizacji zadan
Gminy,

komunalizacja nieruchomosci,

prowadzenie ewidencji gruntéw komunalnych,

prowadzenie spraw w zakresie rolnictwa i lesnictwa,

prowadzenie spraw z zakresu wydawania zezwolen na usuniecie drzew i krzewdw,

. podziaty, rozgraniczenia nieruchomosci,

. przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo witasnosci,

. prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong zabytkéw na terenie gminy,

. wydawanie zaswiadczen: o stanie majgtkowym dla instytucji zewnetrznych, o okresie

posiadania nieruchomosci do celéw emerytalno —rentowych,

nadawanie numeracji porzgdkowej nieruchomosci,

prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie prowadzonych spraw,

prowadzenie postepowan administracyjnych i wykonywanie innych polecen i zadan
zwigzanych z zakresem obowigzkdéw wynikajgcych ze stanowiska ds. rolnictwa, ochrony
Srodowiska i obrotu mieniem komunalnym;

prowadzenie spraw w zakresie bezdomnosci zwierzat,

praca w terenie w sytuacjach tego wymagajacych,

przestrzeganie dyscypliny pracy, regulaminéw wewnetrznych, przepiséw BHP i p.poz.

IV. Oferty zawierajace:

list motywacyjny, kwestionariusz osobowy, CV

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

os$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego i umyslne przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

z petni praw publicznych,

oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajgcym prace na stanowisku urzedniczym
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacyjnych

nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z dopiskiem “Nabdr na stanowisko ds. rolnictwa, ochrony

Srodowiska i gospodarki nieruchomosciami ” osobiscie w sekretariacie Urzedu w terminie do dnia 10
lipca 2013 r., ul. Rynek 2, 68-343 Brody lub listownie.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej Gminy Brody.



Osoby zakwalifikowane do dalszego postepowania zostang poinformowane telefonicznie o terminie
kwalifikacji, ktdra zostanie przeprowadzona w formie testu i rozmowy z kandydatami.

Oferty odrzucone — nie spetniajgce wymagan oraz osdb nieprzyjetych na stanowisko
urzednicze bedg do odbioru w Sekretariacie Urzedu pok. Nr 3 do dnia 10 sierpnia 2013 r. Po tym

terminie zostang zniszczone komisyjnie.



